
Żądania strony skarżącej

— uchylenie decyzji indywidualnej dotyczącej zmiany kate-
gorii zaszeregowania ze skutkiem od dnia 16 sierpnia 2005
r., o której skarżąca została powiadomiona w dniu 19
września 2005 r.;

— obciążenie Komisji kosztami postępowania.

Zarzuty i główne argumenty

Skarżąca, będąca laureatem konkursu wewnętrznego COM/PC/
04, została powołana do służby jako urzędnik i zaszeregowana
do grupy zaszeregowania C*1, to znaczy do tej samej grupy,
do której była zaszeregowana zgodnie z ostatnią umową
zwartą przez nią jako pracownik tymczasowy. Otóż, mimo iż
wcześniej skarżąca korzystała z korzystniejszego zaszerego-
wania, jej grupa zaszeregowania została obniżona do grupy
zaszeregowania C*1 przed powołaniem jej do służby jako
urzędnika.

W uzasadnieniu skargi skarżąca ponosi naruszenie art. 31 i 62
regulaminu pracowniczego oraz art. 5 i 2 załącznika XIII do
tego regulaminu.

Ponadto skarżąca podnosi naruszenie zasady uzasadnionych
oczekiwań i ochrony praw nabytych.

Postanowienie Sądu do spraw Służby Publicznej z dnia 13
czerwca 2006 r. — Maccanti przeciwko CESE

(Sprawa F-81/05) (1)

(2006/C 165/75)

Język postępowania: francuski

Prezes drugiej izby zarządził wykreślenie sprawy.

(1) Dz.U. C 281 z 12.11.2005
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